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Yhdistyksen toiminta tapahtuu hallituksessa ja yhdistyksen kolmessa tydoryhmaéssa.
Hallitus ja tydryhmat jatkavat tiivistd yhteistyotddn yhteisten suunnittelukokousten
kautta. Jaseniston toiveiden mukaisesti yhdistys pyrkii tehostamaan tiedottamistaan ja
lisidmaan julkista ndakyvyyttian.

Talouden osalta ei ole tiedossa merkittidvid rahankayttokohteita vuodelle 2018.
Tulo- ja menoarvio perustuu hallituksen ehdotukseen perittavéstd 150 euron
jasenmaksusta. Liittymismaksuksi hallitus esittdd 300 euroa.

Tyoryhmat
Ty6ryhmien puheenjohtajina toimivat vuoden 2018 aikana seuraavat henkilot:
Analyysityoryhméa: Mikko Hollman, BSH Partners Oy
Koulutustydryhmé: Niklas Gabrielsson, OP Ryhma
Yritystutkijan auktorisointi —tydryhma: Ulla Hagman, Finnvera Oyj
Analyysityoryhmai
Analyysityoryhmé toimittaa Yritystutkimuksen tilinpdétdsanalyysin englannin kielisen
kdannoksen alkuvuodesta 2018. Samalla tyoryhma selvittdd jdsenkyselyllé tarpeen ruot-
sinkielisen kdédnnoksen tekemiselle. Vuonna 2018 toimitetaan my0s tdma kaannds, mi-
kili tarvetta ilmenee riittdvasti.
Analyysityoryhma pyrkii vuoden 2018 aikana selvittdmaidn mahdollisuuksia sen toimit-
tamien oppaiden digitalisoimiseksi. Tavoitteena on selonteko/esitys hallitukselle 2018
vuoden aikana.
Vuonna 2018 analyysityoryhmé edelleen harkitsee Konsernitilinpdatos yritystutkimuk-
sessa -oppaan pdivitystarpeen.
Ty6ryhméén kuuluvat:
Mikko Hollman BSH Partners Oy (puheenjohtaja)
Merja Hautaniemi Finnvera Oyj
Ari Toivio Suomen Asiakastieto Oy
Pasi Kopra Vakuutusosakeyhtio Garantia
Sari Kekki Danske Bank Oyj
Joni Ruusulaakso OP Ryhma
Koulutustyoryhma

Koulutustyoryhma jirjestdd kaksipdivédisen koulutustilaisuuden syys-lokakuussa 2018.
Tilaisuuden suunnittelu tullaan aloittamaan vuoden 2017 lopussa. Koulutuspéivit jirjes-
tetddn todenndkdisesti Helsingissé keskeiselld paikalla kulkuyhteyksien vuoksi. Suunnit-
telussa otetaan huomioon syksyn 2017 koulutuspéivien kokemukset ja osallistujien an-
tama palaute. Palautekyselyssa ollaan myos kartoitettu kiinnostusta mahdollisesti jérjes-
tettdvid muita tilaisuuksia kohtaan ja niiden aihealueita. Ohjelman suunnittelussa pyritédn
laadukkaisiin ja ajankohtaisiin esityksiin seka tunnettuihin, hyviin puhujiin.
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Koulutuspdivilld kasitelldan yritystutkijoiden tyon kannalta keskeisia ja ajankohtaisia ai-
heita niin, ettd mahdollisimman moni Yritystutkimus ry:n jisenyhteison tyontekija kokee
ne kiinnostaviksi. Potentiaalisia aihepiirejd ovat lakimuutokset, suhdannevaihtelut, toi-
mintaympériston muutokset ja toimiala-asiat. Tydryhma on ottanut toimiala-asiat koulu-
tuspdivien ohjelmaan toimialatyéryhmin lakkauttamisen jdlkeen. Vuoden 2018 koulutus-
pdivien teemaksi haetaan alustavasti kokonaisvaltaista aihetta kuten muutamana viime
vuotena. Aihe valitaan koulutustyéryhmén ja yhdistyksen hallituksen yhteistyona.

Koulutuspédivien osallistujamééré kasvoi vuonna 2017 osallistujamddrin ollessa yhteensa
137 henkil64, joista maksavia osallistujia oli 111. Osallistujien méérd pyritddn pitiméaén
korkealla tasolla jatkossa. Koulutuspaivit tarjoavat yritystutkijoille luontevan tilaisuuden
kollegojen tapaamiseen.

Syksyn koulutuspéivien kdytdnnon jarjestelyistd huolehti vuonna 2017 monivuotinen yh-
teistydbkumppani Tavicon Oy, jonka suoriutuminen arvioidaan tyoryhmaissa erikseen.

Koulutustyéryhmi on kokoontumassa lokakuussa lopussa tai marraskuun alussa 2017 ve-
tdméaén yhteen vuoden 2017 koulutuspédivien palautteen ja jarjestdytymidn samalla seu-
raavalle vuodelle. Kokouksessa selvidvit myos muutokset ryhmén jésenissi. Pasi Lou-
kasmédki Kainuun ELY-keskuksesta on jddméssé pois ja hinen tilalle on tullut jo vuoden
alusta asti mukana ollut Elina Rainio Ty6- ja elinkeinoministeriosta.

Tyo6ryhmén alustava kokoonpano vuodelle 2018 on seuraava:

Niklas Gabrielsson OP Yrityspankki, puheenjohtaja

Heidi Kukkonen Danske Bank Oyj, ohjelmavastaava, varapuheenjohtaja
Lauri Virtanen Nordea Pankki Suomi Oyj, talousvastaava

Anna Karppinen Finnvera, viestintdvastaava

Kirsi Leino Tekes, ohjelmavastaava

Jaana Jussila Intrum Justitia, iltaohjelmavastaava

Elina Rainio TEM

Yritystutkijan auktorisointi —tyoryhma
CCA-tyoryhmin eli Certified Credit Analyst —tydryhmén suunnittelema ja kdynnistima
kahdestoista CCA-koulutusohjelma alkoi lokakuussa 2017. Koulutusohjelma toteutetaan
yhdesséd Aalto-yliopiston Executive Education Oy:n kanssa. Koulutusohjelman suoritta-
neilla on mahdollisuus ottaa kdyttoon auktorisoidun yritystutkijan nimike CCA eli Certi-
fied Credit Analyst.

Auktorisointikoulutusohjelman tavoitteena on luoda korkealaatuista koulutusta Yritystut-
kimus ry:n jdsenlaitoksissa yritystutkijana tai vastaavissa tehtdvissd useamman vuoden
toimineille henkil6ille. Koulutus kestéé noin puoli vuotta ja koulutusohjelman laajuus on
24 opintopistetta.

Yritystutkijan tehtdvin moninaiset vaatimukset ja tyon sisdllon erilaiset painotukset tyon-
antajittain aikaansaavat sen, ettd varsinaisen yritystutkijan ammattitutkinnon luominen on
vaikeaa. Auktorisointitutkinnon kautta yritystutkijan ammatillisia valmiuksia pyritdan
kehittdméén ja ylldpitimaan toimen vaativuuden ja menestyksekkéédn hoitamisen edellyt-
tamalla tasolla.
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Kuten aikaisempina vuosina, myds vuoden 2018 aikana CCA-ty6ryhma osallistuu aktii-
visesti koulutusohjelman ohjaamiseen seki kehittdd koulutusohjelmaa edelleen tulevai-
suudessa tarvittavia osaamisalueita vastaavaksi. Tarkoituksena on kdynnistdd seuraava
CCA-koulutusohjelma syksylld 2018.

Tyoryhméén kuuluvat:
Ulla Hagman Finnvera Oyj, pj

Timo Laakso Nordea Pankki Suomi Oyj
Pirkko Ostring Danske Bank Oyj



